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E-SALON
« CAEN NORMANDIE : UN TERRITOIRE QUI RECRUTE »
49 ETABLISSEMENTS RECRUTENT EN LIGNE DU 20 AVRIL AU 10 MAI1 2023

Le E-salon « Caen Normandie : un territoire qui recrute » c’est prés de 500 postes a
pourvoir et 49 entreprises qui recrutent du 20 avril au 10 mai. Cette troisieme édition
est organisée par Caen la mer et Caen Normandie Développement, en partenariat
avec Pdéle emploi Normandie.

COMMENT PARTICIPER ?
Le E-salon est gratuit et ouvert & tous. Il n'est pas nécessaire d'étre inscrit & Péle emploi pour y
participer.

En proposant un service ergonomique, simple et accessible 24h/24 et 7j/7 sur ordinateur,
tablette et mobile, le E-salon leve les freins de la mobilité et des contraintes de temps.

L'acces au E-salon est possible depuis le site www.caennormandiedeveloppement.fr ou
directement depuis la plateforme nationale des salons en ligne de Péle emploi via ce
lien hitps://salonenligne.pole-emploi.fr/candidat/2salonld=2521

Apres avoir créé son compte, le candidat pourra consulter les offres, les sauvegarder,
candidater et décrocher des entretiens. De leur coté, les recruteurs recoivent les candidatures,
organisent leurs entretiens (visio, chat, téléphone) et proposent des rendez-vous aux
candidats.

Planning

DU 20 AVRIL AU 10 MAI

Salon en ligne “Caen Normandie : un territoire qui recrute”
e Du 20 avril au 10 mai : dépdt des candidatures candidats
e Enfretiens menés jusqu’au 24 mai
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LES ENTREPRISES PARTICIPANTES

Prés de 50 établissements se préparent d participer a cette 3¢me édition. Tous les secteurs
d'activités y sont représentés et prés de 500 postes sont & pourvoir, en majorité des emplois
durables (CDD et CDI de 6 mois minimum) dans de nombreux secteurs d’activités et sur
I'ensemble du territoire.
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CREI MACHINES SPECIALES ET | LA CAENNAISE SERPOLLET NORMANDIE

ROBOTIQUE

DEPARTEMENT DU CALVADOS | LARCHER SERVICES SOUFFLET BIOTECHNOLOGIES

ENGIE HOME SERVICES LEGALLAIS SOYHUCE

ENTREPRISE BACON LES JEUNES POUSSES SUPPLYWEB

ETS THIERRY MASTELLOTTO TALENZ GROUPE FIDORG

EXTALEA GRAND OUEST MC DONALDS VIRIA

1SS FACILTY SERVICES

BON A SAVOIR!

e E-salon gratuit pour les recruteurs et les candidats.
e 100% en ligne : dépot des candidatures et entretiens
¢ 49 entreprises attendues (490 postes proposés)
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CAEN LA MER ACCOMPAGNE LES RECRUTEURS ET LES CANDIDATS

Caen la mer et son agence Caen Normandie Développement accompagnent les entreprises
dans leurs recrutements tout en apportant des solutions & la mobilité professionnelle des
nouveaux arrivants.

e Le site www.emploi-caennormandie.fr et les pages @Caen Normandie Emploi sur
Facebook et Linkedin permettent & leurs abonnés d'étre informés de nombreuses
actualités recrutement sur le territoire, de consulter les offres & pourvoir et de déposer
son CV.

e Caen Normandie Développement guide dans leur installation les nouveaux arrivants
qui choisissent Caen la mer pour y vivre et y travailler.

e Organisée en octobre 2022 a Paris, par la Communauté urbaine Caen la mer, les
agences d'attractivité des départements du Calvados et de la Manche, avec le
soutien des prescripteurs de I'emploi, la journée de promotion territoriale « Je m'installe
en bord de mer » a rencontré un franc succes. Prés de 600 candidats sont venus a la
renconire d’'entreprises de nos territoires mobilisées pour faire connaitre leurs
opportunités d'emploi et de carrieres auprés de franciliens mobiles.

LA CONJONCTURE DE L'EMPLOI

Au 3éme frimestre 2022, le taux de chémage était descendu a 6.8% sur le territoire de Caen la
mer. En un an, plus de 2 400 emplois salariés privés ont été créés et le nombre d’offres d’emploi
collectées par Péle emploi a progressé de +12%.

On dénombre ainsi, au 3éme trimestre 2022, 106 257 emplois salariés du secteur privé sur la
Communauté urbaine Caen la mer soit 13% de I'emploi salarié régional.
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A propos de Pole emploi :

Pble emploi est I'opérateur public de référence du marché de I'emploi. Dans le cadre de sa
mission de service public, I'établissement s'engage a garantir I'accompagnement des
demandeurs d'emploi dans leur recherche d'emploi et d répondre aux besoins de

recrutement des entreprises. Pdle emploi s'appuie sur prés de 900 agences de proximité et
relais. Le site pole-emploi.fr recoit 42 millions de visites par mois.
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http://www.emploi-caennormandie.fr/
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